Introduction

La Campagne de dissémination nationale des Rapports ITIE 2014 et 2015 s’est déroulée du
26 au 30 décembre 2017 dans le Cercle de Kéniéba, Région de Kayes. Elle a concerné les
localités de Kéniéba, Sitakili et Djidian.

L’équipe était composée de trois membres du Comité de Pilotage a savoir Messieurs Bakary
GUINDO, représentant de I'administration (Chambre des Mines) et Chef de mission,
Lassana KEITA des sociétés miniéres (SEMICO), Issiaka SANOGO de la société civile (CAD-
Mali) et de Sori SOGORE du Secrétariat Permanent de ITIE Mali.

Elle a été rejointe a Kéniéba par un représentant de la Direction Régionale de la Géologie et
des Mines de Kayes, en la personne de M.Falaye SISSOKO.

Dés notre arrivée le lundi 25 décembre 2017, nous avons eu un premier entretien avec
Monsieur Amadou MAIGA, Préfet central de Kéniéba assurant I'intérim du Préfet et de son
|*" adjoint. Cet entretien nous a permis de faire le tour de I'organisation de cette campagne
afin de permettre son bon déroulement en dépit du déficit de communication constaté entre
ITIE et les autorités de Kéniéba.

La mission a été exécutée suivant le programme ci-apres :
- Kéniéba le premier jour,
- Sitakili le deuxieme jour
- et Djidian le troisieme jour pour boucler le processus.

Les sessions a Kéniéba, Sitakily et Djidian ont été présidées respectivement par le Sous-
Préfet Central, le 2°™ Adjoint du maire de Sitakili et le 1" Adjoint et maire secondaire de
Djidian. A chacune des localités, au moins 50 participants ont été concernés par le partage
des informations contenues dans les rapports ITIE 2014 et 2015 (listes en annexes).

Les rencontres ont eu pour cadre respectivement, la salle de réunion de la Préfecture de
Kéniéba, la salle de réunion de la Mairie de Sitakili et celle de la Mairie secondaire de Djidian.

Ainsi, le présent rapport traite de : (i) I'objectif de la mission (ii) sa méthodologie (iii) les
principaux points de discussions d’étapes et (iv) des recommandations.

I. Objectif de la mission

Cette mission de dissémination visait a partager avec les populations des sites miniers des
informations relatives au contenu des rapports ITIE 2014 & 2015 afin d’accroitre la
transparence dans la gestion des ressources naturelles et en particuliers les ressources
miniéres afin de faire de leur exploitation un moteur de développement durable et une
source de lutte contre la pauvreté dans le pays.
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2. Méthodologie

Elle a consisté a faire une présentation d’une synthese des rapports 2014 et 2015 suivie des
questions-réponses et de la formulation des recommandations suivant l'agenda des
rencontres.

La présentation des synthéses était a chaque étape précédée de la projection d’un sketch de
I'Association culturelle K&té Blon sur le processus ITIE. Les tiches étaient bien réparties
entre les membres de I'équipe de dissémination. Le frangais et le bambara ont servi de
langues de communication lors de chacune des sessions de dissémination.

La mission a bénéficié de I'accompagnement de la presse a chacune des étapes (AMAP-
Essor, Radios locales).

La projection de la synthése des rapports dans les différentes localités a porté sur (i) les
informations contextuelles du secteur extractif (ii) le périmétre du rapport et attestation
des données (iii) les résultats des travaux de conciliation (iv) des recommandations.

L’auditoire étaient constitué des services techniques (éducation, des eaux et forets,
assainissement, protection civile, préfecture, agriculture, sécurité, communication etc), des
collectivités territoriales (mairie, conseil de cercle), de la société civile (jeunes, femmes,
ONG etc), des exploitants artisanaux (orpailleurs et assimilés).

Une certaine quantité, bien que numériquement insuffisante, des rapports et leur synthese a
été remise aux autorités-hotes, avec la suggestion de privilégier une répartition par
structure.

Cependant, chaque participant a regu un support et gadget de communication (dépliant et
tee-shirt). |l aurait été souhaitable que les participants puissent disposer a |'avance de la
documentation pour une meilleure appropriation et permettre une participation plus active
dans les échanges. La mission a bénéficié de I'accompagnement de la presse a chacune des
étapes. Un rapport sanctionnera la mission.

3. Points de discussions a Kéniéba, Sitakily et Djidian

3.1 Etape de Kéniéba:
a) Points des débats a Kéniéba :

* A Kéniéba, les interventions ont porté sur le financement de I'lITIE, la priorité de I'ITIE
devant étre la maitrise des recettes pergues, des productions, les priorités des
autorités/collectivités locales, la gestion des patentes pergues. A quoi sert ITIE ? Quelle
est la moralité des déclarations des sociétés miniéres ?;

Au dela des questions, I'ITIE a été remercié et encouragé pour linitiative de la
dissémination. L'ITIE au début était un espoir pour les communautés ;

A chacune de ces questions, les membres de la mission et la Direction Régionale de la
Géologie et des Mines de Kayes ont donné des réponses satisfaisantes ;

Ainsi, en dépit des difficultés et insuffisances constatées, il est important de constater que
I'ITIE est un processus et qu’a la date d’aujourd’hui, il y a eu des améliorations a saluer.

Les informations dans les rapports sont issues des formulaires des entités certifiés par
des Commissaires aux Comptes des sociétés miniéres et la Section des Comptes de la
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Cour Supréme pour les entités publiques. Une grande importance est donnée a la
certification des formulaires ;

* Les populations ont été invitées a s’occuper davantage de la gestion des montants pergus
par les collectivités territoriales, aussi bien des patentes que les paiements sociaux
effectués par les sociétés;

* Les participants ont été informés de la gestion des montants pergus au niveau des
collectivités par une représentante du Conseil de Cercle et surtout le fait qu’elles sont
régulierement inspectées.

b) Recommandations :
* Verser aux collectivités les dividendes de la participation de I'Etat dans le capital des
sociétés minieres ;
* Promouvoir la participation citoyenne dans le processus d’ITIE, notamment dans la

gestion des fonds pergus au niveau des collectivités ;

» Désagréger les patentes payées aux collectivités pour une meilleure compréhension des
populations locales.

3.2 Etape de Sitakili

a) Points de débats a Sitakili :

Les participants a Sitakily ont exprimé les préoccupations ci-apres, entre autres :

- la nécessité de la maitrise des quantités produites par les sociétés miniéres en
mettant a la disposition de I'Etat les moyens de vérification des productions ;

- la situation des patentes versées a I'Etat, de méme que sa répartition ;

- labsence de routes, le chomage des jeunes des sites, de méme que les
préoccupations environnementales ont été abordés ;

- L'insuffisance, voir I'absence du suivi des sociétés miniéres ;
- la difficile cohabitation avec des acteurs étrangers sur les sites d’orpaillage ;
- la nécessité d’organiser I'orpaillage.
Malgré que certaines préoccupations ne cadraient pas forcement avec I'objectif de la mission,

des réponses ont été données et des commentaires faits aussi bien par les membres de la

mission que des participants. Aucune question n’a été sans réponse et les débats
parfaitement ouverts.

b) Recommandations :

Mettre I'accent sur le suivi des activités des sociétés minieres et en particulier la maitrise
des productions de ces derniéres ;

Promouvoir I'entente entre les différentes composantes de la commune de Sitakili pour
prétendre au développement de la communauté ;

Se rapprocher de la mairie pour avoir plus d’'information sur tous les fonds pergus par
elle soit de I'Etat ou des sociétés miniéres ;

Promouvoir la nécessité de veiller a la protection de I'environnement afin de réduire les
risques de maladies, et de la dégradation du cadre de vie des populations.
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3.3 Etape de Djidian

a) Points de débats a Djidian :
A Dijidian, les préoccupations des participants ont porté sur
- Le facteur de variation (évolution) du taux des patentes versées aux collectivités,
- la contribution des sous-traitants ;

- Lappui a la jeunesse, notamment la réalisation d’infrastructures de loisirs, la
construction de routes ;

- L’absence d'infrastructures sanitaires adéquates ;
- La gestion des fonds réservés aux paiements sociaux ;
- Les préoccupations relatives aux plans de développement communautaire.

Le Maire a profité des questions pour donner certaines informations aux populations en
termes  d’efforts en cours pour le financement du plan de développement communal :

- Des conventions signées avec des marocains suite a la visite du Maire dans ce pays,

- des démarches avec 'Ambassade de Chine a Bamako, sont entre autres des efforts
en cours pour le financement du plan de développement communal.

[l reconnait que tout est prioritaire dans la commune alors que les investissements
demeurent couteux.

c) Recommandations :

* Rapprocher la Mairie pour toute information relative a la gestion des fonds regus par elle
afin de minimiser les rumeurs capables de nuire a la cohésion sociale dans la commune ;

* Améliorer la communication du cadre de concertation des 7 villages avec la société
miniere de Loulo pour une meilleure gestion des paiements sociaux ;

* Promouvoir la nécessité de veiller a la protection de I'environnement afin de réduire les
risques de maladies, et de la dégradation du cadre de vie des populations.

Conclusion et recommandations générales :

a) Conclusion générale :

La mission s’est déroulée dans I'ensemble dans de bonnes conditions hormis la premiére
journée qui a souffert des insuffisances de communication entre SP ITIE et les autorités
locales. Elle a permis d’avoir dans chacune des localités des débats ouverts qui atteste de
I'importance que les populations accordent a la gouvernance de nos ressources miniéres.

La bonne ambiance au sein de I'équipe de mission a aussi été pour beaucoup dans cette
réussite. Il faut cependant noter le fait que la Direction Régionale de la Géologie et des
Mines de Kayes n’a pu nous accompagner que dans les étapes de Kéniéba et de Sitakili, a
cause du nombre de jour insuffisant.

Aussi faut-il noter la trés mauvaise organisation matérielle et financiére de cette campagne
de dissémination sans oublier le manque de coordination avec les autorités locales.

La synthese produite a Bamako et remise a I'équipe ne reflétait pas la version finale du
rapport.
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Le souhait des populations de voir apparaitre les informations des réalisations dans les
communautés dans les prochains rapports notamment ceux de 2016 et 2017 devrait étre
pris en compte.

b) Recommandations générales :
i. Communautés locales:

* Promouvoir la participation citoyenne dans le processus d’ITIE, notamment dans la
gestion des fonds pergus au niveau des collectiviteés ;

* Se rapprocher des mairies pour avoir plus d’information sur tous les fonds pergus par
elle soit de I'Etat ou des sociétés minieres ;

* Améliorer la communication du cadre de concertation des 7 villages avec la société
miniere de Loulo pour une meilleure gestion des paiements sociaux.

* Promouvoir I'entente entre les différentes composantes de la commune de Sitakili pour
prétendre au développement de la communauté.

ii. Gouvernement:
* Verser aux collectivités les dividendes de la participation de I'Etat dans le capital des
sociétés minieres ;
* Désagréger les patentes payées aux collectivités ;

* Mettre l'accent sur le suivi des activités des sociétés minieres et en particulier la maitrise
des productions de ces derniéres ;

* Promouvoir la nécessité de veiller a la protection de I'environnement afin de réduire les
risques de maladies, et de la dégradation du cadre de vie des populations.

iii. ITIE Mali:

* Prendre les dispositions pour une meilleure organisation matérielle, financiere des
prochaines campagnes de dissémination car relevant plus de I'I'TIE que du Ministere des
Mines.

Bamako, le mardi 02 janvier 2018

La Mission de dissémination

Rapport mission dissémination rapports 2014 & 2015 ITIE Mali — Kéniéba, Sitakily, Djidian



ANNEXE 1| : Liste de participants a Kéniéba

N° Prénom et Nom Titre/Provenance Coordonnées
| | Amadou H. MAIGA Administrateur/2° adjoint Préfet 75 05 10 42
2 | Fasséga SISSOKO CAP 71197078
3 | Drissa KONE Protection Civile 71 16 74 50
4 | Lassana CAMARA Président Chambre des Mines 78 30 96 53
5 | Adama KONATE Domaines et Cadastre Kéniéba gg SIIO 2o T
6 | Koly SISSOKO Chambre des Mines 78 50 12 56
7 | Moussa Fasséga SISSOKO | Correspondant AMAP Kéniéba ?g 5567 S8 S 29
8 | Amidou GOITA Agriculture 78 09 68 91
9 | Mady KANOUTE Urbanisme 79 08 47 67
10 | Djiguiba SISSOKO Conseiller Chef de village 79 37 99 47
Il | Fatoumata KEITA Mairie 7321 89 38
I2 | Fanta Mady SISSOKO Fédération des orpailleurs 94 60 31 54
I3 | Bréhima KONATE DCAP Adjoint 76 36 75 47
|4 | Fodé Bangaly SY Fédération des orpailleurs 75 02 24 96
I5 | Sanibé DABOU Conseiller Pédagogique 732083 84
|6 | Fallaye SISSOKO DRGM Kayes 74 89 22 57
17 | Karounga KONARE Service  Local des  Produits | (0 o) 7) 55

Industrie Animale

18 | Kadiatou FOFANA Assainissement 73530673
|9 | Bakary SY Radio Rurale 74 49 58 63
20 | Boubacar SAMAKE Conseil de Cercle 70 3979 26
21 | Alfousseni BAH Union Locale Travailleurs Kéniéba 71 52 46 44

- ULTK
22 | Seydou SIDIBE Société Civile 76 79 87 09
23 | Seydou KONE Mairie 78 1015 11
24 | Bouh DIALLO Radio Danaya 76 31 63 63
25 | Moussa TRAORE Cantonnement Forestier 71711288
Sanfing  dit  Diakaridia .

26 MANGARA Chef Cantonnement Forestier 76 21 82 48
Ibrahim Kalilou .

27 KOUYATE Chambre des Mines 75 23 05 06
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28 | Moussa DIALLO Société Civile 76 46 12 20
29 | Amadou Poulo SISSOKO | Société Civile 66 92 03 67
30 | Sidi FANE iJrchL)q_KLocale Travailleurs Kéniéba 79 16 75 69
31 | Mohamed DABO Ségal Mairie 7920 13 52
32 | Ibrahima TRAORE [*" Adjoint Maire 66 9271 43
33 | Djeneba DANSOKO CAFO Kéniéba T: 3088 e GRS 50
34 | Djeneba TOURE Conseil de Cercle 66 92 55 87
35 | Issiaka SANOGO Mission ITIE 22 |749 57 35115 81
36 | Lassana KEITA Mission ITIE 94 41 09 64
37 | Toutouba SISSOKO Agent préfecture

38 | Amadou H. MAIGA 2° Adjoint Préfet 7505 10 42
39 | Bakary GUINDO Mission ITIE 66 76 58 84
40 | Sori SOGORE Mission ITIE 753506 10
4| | Kadidia DIABY Tomboloma 69 657371
42 | Oumar SISSOKO Tomboloma 66 7222 20
43 | Adama DIAKITE Coordination des jeunes 72 19 24 41
44 | Zan TRAORE Coordination des jeunes 79 81 14 42
45 | Moussa SISSOKO Coordination des jeunes 77 54 04 64
46 | Sanata DEMBELE Association des femmes 76 457572
47 | Oumou SISSOKO Association des femmes 6309 10 63
48 | Daouda DIALLO Orpailleur 7477 72 54
49 | Sidiki CAMARA Société civile 767328 13
50 | Koudé TRAORE Société civile 7511 02 64
51 | Amara SISSOKO Orpailleur 78 01 46 63
52 | Dado SISSOKO Association des femmes 60 01 45 06
53 | Lala DIABATE Association des femmes 61 44 60 22
54 | Cheick BENGALY Orpailleur 76 09 72 20
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e lu transparence d

ANNEXE 2 : Liste des participants a Sitakily

N° | Prénom et Nom Titre/Provenance Coordonnées
| | Djonke SAKO Chambre des mines 72 36 88 90
2 | Kouminsin SiSSOKe | Representant  Chef e | opig505 57

village
3 | Sikimen SiSSOKE || Fresident Comite: Gestan | - oy 5708
Sitakili
Moussa Fasséga | Correspondant AMAP

4 SISSOKO Kéniéba 78 50 12 56/65 57 39 58
5 | Thierno CISSE Imam 91 7127 89
6 | Sory SISSOKO Directeur coordinateur 91712789

Fily —dit Mokoba . .
7 SISSOKO Conseiller Chef de village 77 24 92 00
8 | Filydabo KEITA CN]J Sitakili 66 69 96 38
Fasséga SISSOKO Conseiller Chef de village 82 63 80
Mouhamadou .. .

10 CISSOKO Secrétaire Général CCJS 60 04 90 06
I'l | Fodé Bangaly CISSE | Président CCJS 7507 37 28
15, | Koulakon $I550KG | 2eer=alre FEIRONS | snisis B

extérieures CCJS

I3 | Balla SISSOKO Sitakili
14 | Bambo SISSOKO Sitakili

Président surveillance
|5 | Fakana SISSOKO ASACO 79 38 65 88
Makamba Fil . .

16 SISSOKO 4 Conseiller Chef de village 71 8951 35
|7 | El Hadj Bobo CISSE | Chambre d’agriculture 70 61 49 37
18 | Goundo KANOUTE | Coordination des femmes 71 04 69 31
19 | Fily SAKILIBA Representante: des Ismmes | 7, oq 15 g

Djidian
90 | ToutouSAKILIEE | (Ropresereante des femmes | .o ooy oo
Tabacoto

21 | Youssouf KONATE | Radio Djidian 7476 67 98
22 | Adama SIDIBE Mairie Sitakili 66 59 79 05
23 | Issa SISSOKO Conseiller Chef de village 60 86 04 32
24 | Bakary FADIGA Conseiller Chef de village 79 32709 37
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Abdoulaye

Secrétaire Général Mairie

25 MOUNKORO Sitakily GENTE 55
26 | Sékou SYLLA APE Sitakili 77 57 17 97
27 ;'g;“oai%‘ 5 | Etat civil Mairie 66 69 84 42
28 | Cheick B. DIAKITE | Stagiaire 66 99 07 53
29 | Mamadou CAMARA | Représentant Tabacoto 72 41 36 16
0 | ouupaly | DTC CSCOM Sitakil 66 66 85 02
31 | Founéké SISSOKO Banque de céréale 70 61 51 86
32 | Abdoulaye DIALLO | Eleveur 70 73 56 47
33 | Tounkoba SISSOKO | Président Tomboloma 7029 59 70
34 | Fodé Mady TOURE | Directeur | cycle 66 52 35 99
35 | Koly SISSOKO Djebe 2 66 90 14 70
36 | Modibo DIALLO Radio Djidian 97 6252 |1
37 | Kouley BAH Jeunesse Sitakili

38 /S\Ité)dlcélél Rarim Jeunesse Sitakili

39 | Mamadou FADIGA | Conseiller 70 86 19 95
40 | Amidia CISSE Chambre des mines 66 62 20 40
41 | Sadio SISSOKO Stagiaire SEMICO 63 43 06 36
42 | Louisa WAUGH International Alert.

43 | Abdoul KEITA SEMICO 75 99 40 33
44 | Sékou TOURE SEMICO 759949 I5
45 | Bakary MAGASSA Haut Conseil Islamique 66 78 01 02
46 | Toutouba SISSOKO | Jeunesse 79 09 66 95
47 | Massa DIAKITE Société Civile 76 43 20 22
48 | Abdoulaye KONE Jeunesse 76 02 40 01
49 | Koudedja FOFANA | CAFO 69 00 40 45
50 g%thPjIE?A Orpailleur

51 | Ousmane KONE Orpailleur 64 00 43 63
52 | Sori SOGORE Mission ITIE 753886 10
53 | Lassana KEITA Mission ITIE 944| 09 65
54 | Issiaka SANOGO Mission ITIE 66 79 57 55/75 87 66 14
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55

Bakay GUINDO

Mission ITIE

66 76 55 84
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ANNEXE 3 : Liste des participants a Dijidian

N° | Prénom et Nom Titre/Provenance Coordonnées
| | Kéoulin SISSOKO Agent Mairie 70 61 49 69
2 SS"S“C")T(”gfé Chef de village 66 98 62 88
3 | phiemo. Boubacar )y, 74 86 28 33
4 | Mahamady CISSE 3¢ adjoint au Maire 66 93 03 07
5 | Ahamadou DIALLO | Commergant 63 43 92 97
6 |pamacou B0 Boucher 76 72 08 50
7 | Sidi TRAORE Etudiant 62 48 42 30
8 | Moussa Balla KEITA | Vétérinaire 6301 03 36
2 gzngéizu Commergant 69 42 88 83
10 | Keoulin SISSOKO Maire Délégué 61 90 38 80
Il | Foune SISSOKO Société civile 62 96 5502
12 | Issouf KONATE Conseiller Chef de village 7476 67 98
13 g’llsosug::(mgdou Président jeunesse 60 04 90 06
14 | Sory KEITA Conseiller Chef de village 66 83 64 44
I5 | Fousseyni TRAORE | Agent mairie 96 57 27 05
|6 | Diatafing KEITA Notable 993319295
I il Economiste 89 45 42 24
I8 | Nianguiri KEITA Présidente des femmes 61 13 66 36
|9 | Abdoul TRAORE Agent Mairie 69 16 68 65
20 | Fanta SISSOKO Secrétaire 60 84 65 26
2| | Fatimata KAREMBE | Secrétaire 6571 10 40
22 | Modibo DIALLO Tomboloma 97 6252 |1
23 | Séga SISSOKO Orpailleur 6431 1191
24 | Alpha SY Centre des Impots 69 1827 18
25 | Mariam DIALLO Agriculture 71 30 04 60
26 | Issa COULIBALY Orpailleur 64 05 06 30
27 | Ibrahim BAH Journaliste 72 30 02 41
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28 | Brema SANOGO 3¢ adjoint au Maire 79 01 45 24
29 | Jeremi MALLE Eglise protestante 60 22 62 27
30 | Simo DEMBELE Eglise protestante 60 20 02 39
31 | Ali B. BERTHE Orpailleur 66 80 02 39
32 | Ibrahima SISSOKO | RECOTRADE 66 115172
33 | Diadié BARAD]I Président SYNACODEM 66 53 85 38
i | Agent de santé 6705 51 0|
35 | Lassina TRAORE Notable 600554 10
36 | Lalah MARA Notable 70 33 53 85/60 05 54 10
37 | Jacques NOMOKO | Animateur 747551 43
38 | Hassim BAH Agent préfecture 65 58 77 35
39 | Makan KONATE Conseil Chef de village 63 72 25 92
40 | Satigui DIABATE Haut Conseil Islamique 69 80 69 44
41 gfsbs“gl‘fgma Jeunesse 63 13 60 64
4 | Jamieon Platon 6508 18 98
43 | Mamadou CAMARA | Juriste 65 58 46 00
44 E&“é‘f& Agent Mairie 76 24 78 04
45 | Kalie KOUYATE Agent Mairie 62 1078 37
46 L‘ﬁéf\“ma”e Adjoint Imam 629271 38
47 | Satigui KANTE Agent agriculture 655583 13
48 | Moussa SISSOKO Journaliste 69 182978
49 | Norbert SANGARE | Eglise Catholique 60 54 49 99
50 | Abou GORI Directeur Ecole 753807 10
51 | Sori SOGORE Mission ITIE 753886 10
52 | Lassana KEITA Mission ITIE 9441 09 65
53 | Issiaka SANOGO Mission ITIE 66 79 57 55/75 87 66 14
54 | Bakay GUINDO Mission ITIE 66 76 55 84
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