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L’An Deux Mille Dix Huit et le Jeudi Dix Mai, s’est tenue dans la salle de conférence de la
Direction Nationale de la Géologie et des Mines (DNGM), la deuxiéme session ordinaire du
Comité de Pilotage de I’ITIE-Mali.
La rencontre a été présidée par le Conseiller Technique Django Mady COULIBALY,
représentant Monsieur le Ministre des Mines et du Pétrole, Président du Comité de
Pilotage de PITIE-Mali.
Les points inscrits a I’ordre du jour sont les suivants :
e Validation du projet du Rapport Annuel d’Avancement 2017 de 'ITIE-Mali
e Etat d’avancement du processus de révision des textes de 'I'TIE-Mali
e Restitution des campagnes de dissémination des rapports ITIE 2014 et 2015
e Validation des TDR pour ’organisation d’un atelier d’échanges sur la note d’orientation
pour la couverture du secteur minier artisanal et a petite échelle dans le cadre de 'ITIE
¢ Validation des TDR pour la réalisation du bulletin trimestriel ITIE-Mali
e Validation des TDR pour la création de Club ITIE dans les universités
e Validation des TDR pour I’organisation d’une formation des entités déclarantes sur la
divulgation de la propriété réelle des sociétés extractives
e Echanges sur le processus de déconcentration de I’ TIE-Mali

e Echanges sur les conclusions du rapport 2015 du Vérificateur Général sur la gouvernance du

secteur extractif au Mali

e Divers.

I. OQuverture de la séance :

La cérémonie d’ouverture de la session a ét¢ marquée par la vérification de présence des
membres du Comité de pilotage, la validation de ’ordre du jour et un discours introductif

prononcé par le Président de séance.

1.1.  Vérification de présence :
Cette vérification a permis de constater que sur un effectif de Cinquante un membre (51)

conviés trente un (31) sont présents. Le quorum ainsi atteint, la réunion a pu se tenir.

1.2. Validation de ordre du jour :

Les membres du Comité de pilotage ont jugé que tous les points inscrits a [’ordre du jour ne
pourront pas €tre discuté durant cette journée.

Les points suivants ont été retenus pour cette session :
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A) Validation du projet de Rapport annuel d’avancement (RAA) 2017 ;
B) Etat d’avancement du processus de révision des textes ITIE ;

C) Validation de cinq (05) Termes de Références, notamment :

- I’organisation d’un atelier d’échanges sur la note d’orientation pour la couverture du secteur
minier artisanal et a petite échelle dans le cadre de I’ITIE,

- la réalisation du bulletin trimestriel ITIE-Mali,

- la création de Club ITIE dans les universités,

- P’organisation d’une formation des entités déclarantes sur la divulgation de la propriété
réelle des sociétés extractives,

- I’¢élaboration d’un plan d’action de mise en ceuvre des recommandations des rapports ITIE

2015 et des mesures correctives issues du processus de validation 2016 du Mali.

1.3. Discours d’ouverture :

Dans son discours introductif, le Président de séance a remerci¢ les parties prenantes pour
leur engagement et les a félicité pour les efforts accomplis qui ont permis d’atteindre des
résultats tangibles notamment ’accroissement de la transparence dans la gestion de
I’exploitation extractive, la mise & disposition de plus de données sur le secteur extractif,
I’identification des insuffisances, la proposition de reformes pour corriger ces lacunes,
I’élaboration du plan de travail 2018 et de son PO.

[l a exhorté les parties prenantes a poursuivre ces efforts pour permettre au Mali de maintenir

sa conformité a la Norme lors de la prochaine validation prévue pour Novembre 2018.

II.Déroulement des travaux :

Les membres du Comité de pilotage ont analysé les points retenus a I’ordre du jour et ont

renvoy€ les autres points a une autre session.
De cette analyse, il ressort :

2.1. - Validation du projet de Rapport Annuel d’Avancement 2017 :
Le projet de Rapport 2017 a été présenté par le Secrétariat permanent aux membres du
Comité de pilotage ainsi que la démarche qui a été suivie pour élaborer ledit rapport. Les
membres du comité de pilotage ont fait des observations de fonds et de forme sur le

document.



Le bilan financier présenté dans le rapport a fait I’objet d’une longue discussion entre la

composante société civile, les membres du Comité de pilotage et le Secrétariat permanent.

Les observations et les commentaires ont porté sur :
e [e coltélevé de certaines dépenses effectuées durant I’année 2018 ;
e La nature des services rendus par rapport a certaines dépenses réalisées ;
e Les activités réalisées hors du plan de travail adopté en mars 2017
e L’opacité de la gestion financiere des fonds alloués a I’'ITIE.

A toutes ces questions, le Président de séance a conclu que le Comité de pilotage doit statuer
sur la moralité des dépenses. Quant au secrétariat permanent, il a donné des précisions sur la
nature de certaines dépenses lies au colt de fonctionnement du Secrétariat permanent de
PITIE (carburant, produits alimentaires, peinture, abonnement internet entre autres) qui
n’était pas pris en compte dans le plan de travail 2017 adopté en mars 2017. La secrétaire
permanente a rassuré qu’aucune activité n’a été réalisé en dehors du Plan de travail 2017 et a
notifié la validation d’un Plan opérationnel 2017 adopté a la session du Comité de pilotage du
31 ao0t 2018. Elle a ajouté que ce plan prend en compte les dépenses de fonctionnement ainsi
que les activités retenues dans le Plan d’action des mesures correctives suite a la validation
du Mali du 24 mai 2017 (intervenue apres 1’adoption du Plan de travail initial en mars 2017),
le plan de communication adopté a la session du 22 juin 2017, le plan de renforcement des

capacité et la feuille de route sur la propriété réelle de 2016.

Finalement ; le Comité a décidé que le Secrétariat permanent revoit le document, de
concorder les activités programmées dans le plan de travail 2017 avec les dépenses effectuées

dans le rapport financier.

2.2. Etat d’avancement du processus de révision des textes ITIE :
A ce niveau, le Secrétariat permanent a informé que les quinze (15) membres de cette
Commission ont ét¢ nommés par Décision no 00106/MMP-SG du 15 mai 2018.
Ainsi, sont nommées en qualité de membres de la Commission pour la relecture des textes de

I’Initiative pour la transparence dans les industries extractives (ITIE), les personnes ci-apres :

Président : Professeur Makan Moussa Sissoko
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Membres :

L

Mo U o o

8.
9.

Madame Camara Mariam Kassogué, Conseiller technique/ Primature ;
Django Mady Coulibaly, Conseiller technique/MMP ;

Lacina Sogodogo, Chargé de mission/MMP ;

Hamaye Touré, Directeur des finances et du matériel,

Diakaridia Dembélé, Conseiller technique/MEF

Fousséni Togola, Conseiller technique/Ministere de la justice

Imrane Abdoulaye, Directeur national de I’Aménagement du territoire et de la
population

Hamady Mahamane Tounkara, Chef division, Recettes et planification ;

Adama Bagayoko, SOMISY

10. Abdoul Karim Maiga ; SOMIKA SA

11. Abdoul Wahab Diakité, ASCOMA

12. Tiémoko Souleymane SANGARE, FDS

13. Fatoumata TRAORE, Secrétaire Permanent de I’ITIE

14. Mamadou dit Mamou Yaffa, Juriste au Secrétariat permanent de I'ITIE

Le Secrétariat permanent a informé les membres du Comité de pilotage que deux (02)

séances de travail ont déja été organisées par la Commission chargée de la relecture des

textes de I’ITIE ; cette commission s’est donnée un (01) mois pour boucler le processus en se

réunissant tous les mercredis de 10 heures a midi.

III. Recommandations :

La deuxiéme session statutaire a formulé les recommandations ci apres :

l.
2,

Poursuivre la mise en ceuvre des recommandations qui n’ont pas pu €tre réalisées ;
Organiser une journée de restitution de la campagne de dissémination des rapports
ITIE 2014-2015 ;

Engager un débat de fonds sur le processus de déconcentration de I'ITIE ;

Revoir le format du projet de Rapport Annuel d’Avancement en concordant les

activités exécutées avec le plan de travail 2017 ;

. Détailler d’avantage le rapport financier inclut dans le projet de rapport annuel

d’avancement (RAA) 2017 ;

f7ry
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6. Désigner formellement le Point focal communication au sein du Secrétariat permanent

pour lever toute équivoque.

Le Rapporteur Le Président de séance
W
Mamadou dit Mamou YAFFA Django Mady COULIBALY
Juriste Conseiller Technique
Secrétariat permanent ITIE Ministere des Mines et du Pétrole



1yrooyel peutmeeqolp P b8 TL 99 dOINd AYOVUL Breutuy eqolq O1IvVIA | °F

A 00URA D WLIENIY)I] 8 ¥8 09 09 IWONA wey JHLYAd | €

WO Iews » | [HTHEWI SI€8719L ALLI/S ejewnoje] PYOVIUL | ‘T

wodpews , {pewoguelp 6¥ 68 01 9L dININ - Apely osuelq ATvdITNOD | I
TIVINL ANOHdATAL TANLONAULS INONTId L4 WON oN

IUISIAJ Ip IISI'|

00 Y OT ¥ STOT I'BJAL 01 21 918

WHN @I
(I'TVIA-ALLD) SPARdERHX SILISNpU] S| suep

ddudaedsuea I, e[ anod dAnenIU] [ 9P 95801 AP IWO)) NP JIBUIP.I() UOISSIS

oEmN

|A] SIARORNXF S3LASNPU] 63)

susp xs.Em-a.; 9 s,.mﬂ. gnnu‘
IMYW-31LI ININVINYI LVIYVL1IYIIS
R RN RR R RPN
10 du() -ng un) -3(dndg upn M-
I'TVIN Nd AN01T1dNddd ATOYLAd Nd LA SANIIN SAA THALSINIIA




wor'sdo'apa@edieune S880SL99 YIINNOS/AQ3 wey |nopqy VOIVIA | 6T

1y ooyeA@aqipisewiyeiq €€6C8L99 190 ewiyeiq] 3g1QIS | ‘8T
Wod'|lew3@WIp aAns 0S €2SL99 VS NDA nopaq IAaLs | LT
wooojnossema@andossey e 859t TL 99 40, 1N0SSYM nolly 3INDOSSYN | 9T
1yooyeA@seAieneqrojelp TL6Y €L 99 Jana Aie>ieg OTIVIQ | °ST
wodjrews@eseduwis o 206L6L99 VS VINOY13d duewsnQ VHVdINIS | bT

wod ueysepjodojdue@ainoiwew €T 2L SL99 VOV/V11LVA/SONAS nopeweA 3HNOL | €T
iyooyeA@opuind Heq ¥8 95 9L 99 WD Asesieg 0aNIND |“CT
wodadnosdigi@aaeluqge 85908L99 SINOLS aAeinopqy JYVIN |‘TT
iyooyeA@quesepiey S08L8L99 YNNSOL paweyo VHVaIVH | 0T

wod |lewd @ 8158 powoIoquIos 8V 8G9 CE 9L ~ NdOVNa 91S9POIN OHOLINOS | °6
wod'lews@alielppeme LSTLBT 6L JS/YINODSY qeyem [nopqy ILVIA | ‘8
|wiBurauoqLe@sp) VT LT ZEIL Js/sad auewAa|nos o)qowdlL FYVYONVS | "L
wodjlewd@ijewdabod v€ S0 09 ¥9 1leIN-dADDd wnoynon I1ivid | ‘9
1y-ooyeA@Apouney 8C 0V 8L €9 04vD ATVEIIN0D elewnied AT3WN | °S




JyooyeA@ijeweqz LLT96L99 SdNI qeuldz HYT1vayv I | '€
woo'jrewd@nodeieq 29155899 NLSD BqnOJeA IYOVYL | b€
Lv—.oozm>©mOONim\.mEuoﬁmﬁv LT OY St 9L 95S3.d €| ap uosien opeq VHVINVD | ‘€€
1y-ooyeA@auiseiq) SL9STL99 dJTrAY 'S ewiyeaql AIVEIINOD | '€
1y-ooyeA@ewipejeiu S5 S5559 /49 DN V1N3IQ elewiped YOIVIN | ‘TE
wo'jlews@ygwodsio L8 LO €979 INDNQ Y291 uedeN OMOSSID | 0€
W02'0248305@)1|eW 0248305 8L878L99 024v20S ewiyeiq| MOS |62
1y ooyeA@ijewasoyisuesy T0VE LY 9L asa ess| val0ONO | '8¢
Jy-ooyeA@odouessi | ¥T 99 L8 SL/SS LS 6L 99 lew-avd e)elss| 0O0NVS | LT
1y-ooyeA@pSesewng 6L €L €869 Iaw JewnQ NNOA3IWVHOW 9V |92

1y ooyeA@pieyeyoedereq 8t ¢S 9L 99 ONIW exyess| 011vIq 10lenN-10) | *G¢
1y ooyeA@pooznopAaso WwiIvCTEL LV1SNI nopAas 3SSID | v
Jy-ooyeA@ynupawuiw €8TLYLI9 dlVIN suesw| JAVINOAAY | €T
wod'|lews@OTOZoNIesA LT 69TL99 dSdiN 0)OSSIS noxjuey SWIN | ZZ
wodjlewd@ewnosA €E0STL99 SdNI eAeA IYVINNOS |°TT

wod edtyyedio@ajeuoy ejelp TV €820 9L VSHAIN ojjela ILYNO) | 0T




IleIN-111,] @p Jusuewad 18118194096 3]

810T 'BIA 01 3] ‘oqeweyg

(0]

- ST €8TLS6 inayneyd ewepy JYVONVS | 'S

wi@eueynodnop 0€ 69 06 SL JHIVIOVLS eue4 no3noQ A1vEITNOD | ‘vv

woy'lew @ 3ellpeyjaqelerred 8SVETT OL JHIVIOVLS noXas VHVLLVA |'€V
€T 080 9L JHIVIOVLS 0qo1 e3essiy IYYINVS |2
iyooyeA@gy sedeqnoq 75 €98699 31L1-dS Jeseqnog OMIYVIN | 'TY
1yooyeA@gganelpAle €ET¥0809L 1LI-dS Alv a1pivia |-ov

wod ooyeA® Lziewnosiedues 8t 85 79 99 31L1-dS JewnQ JYVYONVS | '6€
1yooyeA@a1030s140s 0T 90 8€ SL 31L1-dS 110§ 3Y0D0S | ‘8€
1y-ooyeA@noweweyjeld 65 €98V 9L 31L1-dS ‘W nopewe\ V44VA |“LE

wos [lews@ogseinoq S8 LE 8€ 99 31L1-dS ewiaunog 3sS1) | 9€




