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RAPPORT CAMPAGNE DISSEMINATION RAPPORT ITIE 2013 MALI 

4ème EQUIPE (KENIEBA-SITAKILY) – 07 au 10 NOVEMBRE 2016 

Introduction 

La Campagne de dissémination nationale du Rapport ITIE 2013 s’est déroulée du 07 au 10 novembre 

2016 à travers le pays par cinq (05) équipes composées essentiellement par chacune des trois parties, 

l’administration, les sociétés minières et la société civile qui composent le Comité de Pilotage. 

En effet, ce rapport fait le point de la 4ème équipe qui a fait les étapes de Kéniéba et Sitakily dans le 

cercle de Kéniéba. 

Elle comprenait messieurs Dramane BOIRE (Chef de mission), Ibrahim CISSE et Issiaka SANOGO 

tous trois du Comité de Pilotage et respectivement représentants du Haut Conseil des Collectivités 

Territoriales, des sociétés minières et de la société civile. Monsieur Mamadou YAFFA du Secrétariat 

Permanent de ITIE Mali complète la délégation.  

Arrivée le lundi 07 novembre 2016 à Kéniéba, la mission a été reçue à la préfecture par le Préfet et 

son deuxième adjoint avant de s’installer au Conseil de Cercle comme Quartier Général de la 

mission. Rendez-vous a été pris pour le mardi 08 novembre 2016 dans la salle de conférence de la 

préfecture pour l’étape de Kéniéba. 

De même, la mission a été reçue le mercredi 09 novembre 2016 à la Mairie de Sitakily par son 

Secrétaire Général. 

Les sessions de Kéniéba et Sitakily ont été présidées respectivement par le deuxième adjoint du 

Préfet et du Secrétaire général de la Mairie avec des effectifs de 43 à Kéniéba et de 44 à Sitakily. 

Il faut signaler que cette mission se passe en pleine CAMPAGNE Electorale qui n’est pas sans 

conséquence sur l’efficacité de la dissémination, d’où la nécessité de prendre en compte ces aléas 

pour les prochaines campagnes de disséminations. 

Ainsi, le rapport comprend (i) rappel de l’objectif de la mission (ii) méthodologie (iii) Principaux 

points de discussions d’étapes. 

1. Objectif de la mission 

Partager avec les populations des sites miniers des informations relatives au contenu du rapport ITIE 

2013 afin d’accroitre la transparence et la redevabilité dans la gestion des ressources naturelles et en 

particuliers les ressources minières afin de faire de leur exploitation un moteur de développement 

durable et une source de lutte contre la pauvreté dans le pays. 

2. Méthodologie 

Elle a consisté à faire une présentation synthétique du rapport 2013 suivie des questions réponses 

suivant l’agenda des rencontres. Des recommandations sont ensuite formulées. 

La présentation de la synthèse du rapport dans les deux localités a porté sur (i) des informations 

contextuelles du secteur extractif (ii) le périmètre du rapport et attestation des données (iii) les 

résultats des travaux de conciliation (iv) des recommandations. 

Le français et le bambara ont servi de langues de communication dans chacune des sessions de 

dissémination. Les présentations ont pu être projetées à chacune des étapes. Chaque membre de 

l’équipe savait ce qu’il avait à faire. 
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Avant le début de chaque session, chaque participant a reçu un kit comprenant la copie dure du 

rapport de synthèse et des outils de communication composés d’un dépliant, une affiche et un tee-

shirt. Il était cependant souhaitable que les participants puissent disposer à l’avance de la synthèse 

pour une meilleure appropriation et leur permettre une participation plus active dans les échanges. 

La mission a bénéficié de l’accompagnement de la presse à chacune des étapes. 

3. Points de discussions à Kéniéba et à Sitakily 

 Points des débats à Kéniéba : 

 A Kéniéba, les 09 intervenants ont posé des séries de questions et fait des contributions dont les 

préoccupations ont porté essentiellement sur : la part l’Etat dans les capital des sociétés 

minières, de la fiabilité des données, des sources des écarts, de la disponibilité des données 

nationales en dehors de celles des sociétés minières, de la transmission tardive des données de 

certaines structures administratives (INPS, DGI,…), de l’absence des sigles apparus dans la 

présentation, de la confidentialité des contrats pétroliers, absence de données pour la société 

SEMICO dans le développement communautaire, le retard dans la production des rapports, de 

l’absence des sociétés de ciment, carreaux et engrais dans le périmètre et enfin celle de savoir si 

une convention prime sur la loi ou si c’est l’inverse. 

 A chacune de ces questions, les membres de la mission et le Directeur Régional de la Géologie 

et des Mines de Kayes ont donné des réponses satisfaisantes. Ainsi, les intervenants précisent 

que la part de l’Etat est précisée dans les conventions avec les sociétés minières. Les écarts pour 

cet exercice s’expliquent en grande partie par un redressement et aussi, par des retards dans la 

transmission des données par certaines entités et des délais de validation de certaines données. 

Le retard peut aussi s’expliquer par les retards dans le processus de traitement des données 

faute d’informatisation de certains services (INPS, DGI,…). 

L’Etat, n’a pas forcement les moyens de disposer de données fiables dont certaines entités 

administratives avaient en charge dans les temps. Présentement, c’est sur la base des données 

sommaires étatiques que les sociétés se basent sur ces dernières pour approfondir la recherche. 

Le suivi administratif se fait en fonction des rapports réguliers des sociétés minières en plus des 

suivis planifiés. Aussi, les représentants de la DNGM, de la Douane et des Transit assistent à la 

levée de l’or. 

 

Présentement, il n’y a pas de contrat pétrolier et seule une société est dans la recherche. Le délai 

de la confidentialité étant de 5 ans. 

Le code minier de 2012 exige les sociétés à se conformer aux PDSEC (Plan de Développement 

Social, Economique et Culturel) et par rapport aux contributions volontaires, toutes choses qui 

sont répertoriées dans le rapport ITIE 2013. 

Les sociétés Toguna et Stone sont dans le périmètre de conciliation et chaque année ce dernier 

est actualisé.  

Quand au délai de production des rapports, il faut noter que le Mali jusque là est conforme car le 

rapport 2013 est publié en 2015 et les prochaines productions porteront sur ceux de 2014 et 

2015 d’ici le 31 décembre 2016.   

Toute convention se conforme aux lois du pays et donc ne s’aurait être au dessus de la loi ou 

des lois nationales. La préoccupation des sigles a été jugée très pertinente et qui a été corrigée à 

l’étape de Sitakily. 

Les mots de remerciement du président de séance a mis fin à la session de dissémination à 

Kéniéba, avec le constat de l’absence des élus (Maire, Président Conseil de Cercle,…) en 

campagne des élections communales.
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 Points de débats à Sitakily : 

 A Sitakily, les préoccupations ont porté sur les retombées des patentes perçues sur les 

communautés, si les paiements faits aux villages environnants des mines secondaires sont intégrés 

dans les chiffres présentés, la suite du processus de la décentralisation d’ITIE. 

 Les animateurs de la session ont précisé que la répartition des patentes est du ressort du 

gouvernement sur la base des clés de répartition aux collectivités en fonction de l’unicité de la 

caisse. C’est le contrôle financier qui certifie/approuve les investissements/utilisation des fonds 

alloués conformément aux PDSEC. 

 

ITIE clarifie les paiements des sociétés minières et ceux perçus par les régies financières. Les 

prochains rapports feront l’état de l’utilisation des fonds (2014 et 2015). 

Ils incitent les populations à participer aux séances de restitutions pour s’informer et 

comprendre l’utilisation des fonds alloués à leur collectivité et au besoin avec la possibilité de 

porter plainte. Des témoignages de sessions de redevabilité organisées par la Mairie de Sitakily 

ont été faits.  

Il ressort que toutes les contributions de SOMILO sont prises en compte dans le rapport et 

l’Etat à l’œil sur tout. 

Concernant le processus de décentralisation d’ITIE, il se poursuit et suit son cours normal. Il y a 

lieu de retenir que le principe est acquit. 

Avant de clore la session, il a été recommandé aux participants de faire la restitution auprès de 

leurs adhérents afin d’élargir la base de l’information sur ITIE. 

Conclusion et recommandations 

Conclusion : 

La mission s’est déroulée dans l’ensemble dans de bonnes conditions. Sa coïncidence avec la 

campagne des élections communales n’a pas permis la participation des élus locaux et à Kéniéba qu’à 

Sitakily alors leur place est importante dans ce processus. 

La bonne ambiance au sein de la mission est aussi de beaucoup dans cette réussite.  

Le souhait des populations de voir les réalisations dans les communautés devraient apparaître dans 

les prochains rapports notamment ceux de 2014 et 2015. 

Recommandations : 

- Procéder à une meilleure planification des prochaines disséminations ; 

- Remettre aux participants les documents de la dissémination à l’avance pour leur permettre 

une meilleure appropriation ; 

- Procéder à la restitution des sessions de dissémination auprès des faîtières des participants. 

 

La Mission de dissémination



 

Rapport mission dissémination rapport 2013 ITIE Mali – Kéniéba, Sitakily 

4 

ANNEXE 1 : Liste de participants à Kéniéba 

N° Prénom et Nom Titre/Provenance Coordonnées 

1 Amadou H. MAÏGA Administrateur/2e adjoint Préfet 75 05 10 42/amadoumaiga@yahoo.fr  

2 Mahamadou CAMARA Directeur régional DRGM Kayes 76 24 78 04/camaradngm@yahoo.fr  

3 Diadié SISSOKO Agent DRGM Kayes 70 51 74 04/d_sissoko81@yahoo.fr  

4 Lassana CAMARA Président Chambre des Mines 78 30 96 53 

5 Adama KONATE Domaines et Cadastre Kéniéba 69 10 24 71/adamakonate@gmail.com  

6 Koly SISSOKO Conseiller Chef de village 74 43 36 67 

7 Moussa Fasséga SISSOKO Correspondant AMAP Kéniéba 65 57 39 58 

8 Mody SY Président jeunesse 66 93 17 00/modys3022@gmail.com  

9 Bakary KONE Agriculture Kéniéba 76 62 88 14/bakarykone@yahoo.fr  

10 Moussa NOMOKO Service Hydraulique 70 86 69 11/nomoko.moussa88@gmail.com  

11 Daniel DEMBELE Radio Rurale 76 01 73 43/djdemso@yahoo.fr  

12 Amadou Abdoulaye SIDIBE Conseil de Cercle 76 22 07 69/amdousidibe@yahoo.fr  

13 Abdoul BAKHAGA RECOTRADE 66 78 46 15 

14 Nowaly FOFANA Tomboloma 79 38 04 97 

15 Bambanding DIABATE Orpailleur 62 41 36 32 

16 Issa DIAW Centre des Impôts Kéniéba 76 26 01 34/issadiaw25@yahoo.fr  

17 Sadio Fatamba SISSOKO Stagiaire SOMILO 75 16 32 28/sissokosadio60@yahoo.fr  

18 Louisa WAUGH Alert International 73 90 03 28/LWaugh@international-alert.org  

19 Massaran TRAORE Alert International 73 28 59 88/mtraore@international-alert.org  

20 Ernest DIARRA DCAP Kéniéba 76 08 32 55/diarraernest1963@yahoo.fr  

21 Demba DIAWARA 3e Adjoint au Maire 77 40 70 68 

22 Amara NIAMBELE ADTRK 76 16 96 85  

23 Abdoul Aziz KEÏTA SEMICO-SA 75 99 40 33/akeita@edv.ops.com  

24 Aliou Sékou TOURE SEMICO-SA 75 99 49 15/astoure@edv.ops.com  

25 Sékou Bougadri DIABY SACPN 66 84 52 34/sekoubougadri@ymail.com  

26 Moussa KAGNASSY SOMILO-SA 66 75 21 73/kagnassy.moussa@randgold.com  

27 Tiémoko TRAORE Gounkoto-SA 66 74 13 11/tiemoko.traore@randgold.com  

28 Fatoumata B. SOUMARE Projet Pekola 75 99 52 21/fatimata.soumare@begold.com  

29 Hamel TRAORE 
Chef Cantonnement Eaux et 

Forêts Kéniéba 
75 47 62 37/traorehame@yahoo.fr  

30 Lassana DIABATE Photographe 64 97 24 29 

31 Natou SECK Journaliste Radio Niassouma 93 53 56 11 

32 Soumaïla S. SOGODOGO Gounkoto-SA 78 75 75 00/soumailasogodogo@yahoo.fr  

33 Djènèba DANSOKO CAFO Kéniéba 66 57 08 42 

34 Seydou CISSE Garde au Préfet 76 35 69 00 

35 Aly DIAKITE JBGH 76 45 24 68 

36 Saïba KEÏTA Securité 77 66 17 09 

37 Sékou KEÏTA Police Kéniéba 66 79 47 88 
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38 Sékou SISSOKO Chef Peleton Garde 65 08 61 71 

39 Adama DIARRA Urbanisme et Habitat Kéniéba 70 69 00 92/adama123@gmail.com  

40 Dr Nouhou DIARRA CSR ef Kéniéba 76 18 34 79/diarrasewa@yahoo.fr  

41 Ibrahima CISSE Membre mission ITIE 75 99 48 14/icisse@edv.ops.com  

42 Dramane BOIRE Chef mission ITIE 79 26 66 73/dramaneboir@yahoo.fr  

43 Mamadou dit Maou YAFFA Membre mission ITIE 76 48 63 59/yaffamamou@yahoo.fr  

44 Issiaka Gouro SANOGO Membre mission ITIE 66 79 57 55/igsanogo@yahoo.fr  
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ANNEXE 2 : Liste des participants à Sitakily 

N° Prénom et Nom Titre/Provenance Coordonnées 

1 Moussa S KEÏTA Animateur 62 75 75 24 

2 Soumaïla COULIBALY CB Gendarmerie 76 12 34 70 

3 Adama KONATE Domaines et Cadastres Kéniéba 69 10 24 71 

4 Kouminin SISSOKO Président ASACO 77 09 72 57 

5 Goundo KANOUTE Présidente femmes 71 04 69 31 

6 Lassana DIAKITE Cameraman 64 97 24 29 

7 Siriman SISSOKO Président Comité Gestion 1er cycle 71 22 37 08 

8 Founekè SISSOKO Banque céréale 70 61 51 86 

9 Moro SISSOKO Conseiller village 70 27 25 10 

10 Niamady CISSE Comptable matière 78 50 19 73 

11 Mamadou S. SISSOKO Etat civil Mairie 77 40 61 32 

12 Sambou SISSOKO Secrétaire Mairie 77 23 49 39 

13 Mahamady SISSOKO Tomboloma 70 43 14 06 

14 Tounkoba SISSOKO Président Tomboloma communal 70 29 59 70 

15 Moussa Fasséga SISSOKO Correspondant AMAP Kéniéba 78 50 12 56/65 57 39 58 

16 Natou SECK Journaliste Radio Niassouma 93 53 56 11 

17 Daouda Kany KEÏTA Planton Mairie 66 14 92 22 

18 Diamoussa SISSOKO Jeunesse 78 22 37 40 

19 Souleymane DIALLO CP/CAP Kéniéba 69 59 43 53 

20 Ernest DIARRA DCAP Kéniéba 76 08 32 55 

21 Souleymane KEÏTA uuue 72 73 01 64 

22 Boubacar BAH Notabilité 94 43 47 39 

23 Douga SISSOKO Président jeunesse Sitakily 76 29 84 47 

24 Mahamady SISSOKO Cultivateur 70 87 99 47 

25 Niamassara SISSOKO CP/Site SOMILO 65 53 29 50 

26 Abdoulaye MOUNKORO Ségal Mairie Sitakily 70 61 49 59/abdalamounkoro3@yahoo.fr  

27 Sidi FOMBA Orpailleur 78 35 32 31 

28 Founéké SISSOKO Leader d’opinion 93 64 96 20 

29 Tiewary DEMBELE Leader d’opinion 76 24 99 54 

30 Niamady CISSE Orpailleur 78 50 19 73 

31 Lassana DAOU Notabilité Sitakily 78 27 47 53 

32 Abdramane KONATE Agriculteur 66 29 78 47 

33 Sékou KOUYATE Communicateur 93 45 27 18 

34 Lamine Mademba SY Mairie Sitakily 76 47 99 09 

35 Kounady SAKILIBA Association des femmes 76 29 44 79 

36 Seydou KOÏTA Association des jeunes 66 78 33 57 

37 Ousmane LANDOURE Agriculteur 92 78 37 25 

mailto:abdalamounkoro3@yahoo.fr
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38 Mahamadou DIBASSY Société civile Sitakily 76 99 37 88 

39 Aliou DIABY Assinissement Mairie Sitakily 66 28 79 91 

40 Fatoumata KONATE Association des femmes 92 37 77 75 

41 Ibrahima CISSE Membre mission ITIE 75 99 48 14/icisse@edv.ops.com  

42 Dramane BOIRE Chef mission ITIE 79 26 66 73 

43 Mamadou dit Maou YAFFA Membre mission ITIE 76 48 63 59/yaffamamou@yahoo.fr  

44 Issiaka Gouro SANOGO Membre mission ITIE 66 79 57 55/igsanogo@yahoo.fr  
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