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Introduction

L’an deux mille vingt-six et le jeudi dix septembre de 10h a 12h30, s’est tenue dans la salle de
réunion de I'’ACI 2000, siége de la Chambre des Mines du Mali, 1’assemblée générale de
renouvellement membres du Collége des entreprises extractives du Comité de Pilotage de
’ITIE-Mali

La rencontre a été présidée par Monsieur Hamara TOURE, Vice-Président du College
Transitoire de la Chambre des Mines du Mali

L’ordre du jour a porté sur les points suivants

1. Renouvellement des membres du Collége des entreprises extractives du Comité de Pilotage

de 'ITIE-Mali conformément aux exigences de la Norme ITIE |

2. Divers

1- Ouverture de la séance
A I'entame de la réunion, M. TOURE a souhaité, au nom du Président du College Transitoire

de la Chambre des Mines du Mali, la bienvenue aux participants & cette assemblée genérale de
renouvellement des membres du Collége qui était tant attendue

Il a rappelé, que le renouvellement du bureau des membres de ce collége est une
recommandation émanant des mesures correctives issues de la validation du Mali,
conformément a I'Exigence 1.4 de la norme ITIE qui oblige le Groupe multipartite (Comité de
Pilotage) a étudier les diverses possibilités visant & améliorer la représentativit¢ de chaque

collége au sein du Comité de Pilotage

II'a rassure I’assemblée que la Chambre des Mines du Mali mettra tout en ceuvre pour offrir au
College les outils et moyens nécessaires  la pleine réussite de sa mission de contribution a la

promotion de la transparence dans le secteur minier malien

Il a terminé ses propos en souhaitant plein succes aux travaux de cette assemblée geénérale

2- Les travaux de renouvellement des membres du Collége des entreprises extractives

2-1- Présentation de ’ITIE

Avant de procéder au renouvellement des membres du College, le Secrétaire Permanent,

Monsieur CISSE, a fait a I'intention de I’assemblée générale une présentation sur I'ITIE Ladite

presentation a porté sur les aspects suivants

- L’histonque de I'I'TIE internationale |
- Le processus de I’'I TIE-Mal |

- Les pnncipes essentiels de I'I TIE |
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- La Norme ITIE et ses Exigences ;

Le rappel de I’engagement des entreprises en matiére de mise en ceuvre de I'ITIE :

Les attentes a 1’égard des entreprises.

Monsieur CISSE a terminé sa présentation en disant que le renouvellement du Collége s’inscrit
dans le cadre de la satisfaction de la mesure corrective 2 qui stipule : « Conformément a
PExigence 1.2, le college de Uindustrie doit également étre pleinement, activement et
efficacement engagé dans tous les aspects du processus ITIE et faire en sorte d’appliquer des
mécanismes clairs de coordination qui traduisent la représentation de ensemble des

composantes du collége, y compris les acteurs du secteur minier artisanal et @ petite échelle ».

2-2- Amendement du Réglement Intérieur du Colleége :
Afin de prendre en compte les préconisations de I’Exigence 1.2, I’assemblée générale a amendé
et adopté le Réglement Intérieur du College. Lesdits amendements ont porté sur :

- La prise en compte des acteurs de I’ artisanat minier ;

- Et L’éclatement des postes réservés aux entreprises en recherche entre entreprises en

recherche et entreprises de carriére.

2-3- Le choix et la désignation publique des membres du nouveau bureau du Collége :

Apres I’adoption & I'unanimité des participants des amendements faits sur le Reéglement

Intérieur du Collége, il a été procédé au choix des membres par sous-secteur et leur dési gnation

dans le nouveau bureau.

Les choix ont €té faits par consensus au sein des sous-groupes qui sont :
- Entreprises en exploitation et artisanat minier : quatre (4) membres :
- Entreprises en recherche : un (1) membre ;
- Entreprises de carriére : un (1) membre ;
- Chambre des Mines du Mali : un (1) membre.
Les membres du nouveau bureau du Collége ont été désignés par consensus, partant de leurs

expériences personnelles sur le secteur minier malien.
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Le nouveau bureau du Collége des Entreprises Extractives qui en est

suit

sorti se compose comme

Prenom et

Prénom Structure | Contacts | Prénom et | Structure Contacts
Nom Nom
1. SOMISY 76759407/ Agnes LITHIUM du | 003378248
Abouzeidy 66759407 Mariam MALI 8044
Ousmane KEITA
MAIGA
2. | Ismael B2GOLD/ | 787090 93 | Seydou | BAGAMA 76699126 |
DIAWARA FEKOLA SANGARE | MINING
S —
3. TOUBA 75888765 Abdoulaye | SOMIKA 66755945
Massaman NI TRAORE
CAMARA RESOUR
L CES
4. | Amadou CNSCOM- | 79246272 | Fatoumata | AFEMINE 76298469
Sanoussy COOP-CA TOURE

Contacts
_ Nom
5. | Koutam Sidi | SIPEX 76421693 | Stive Diamond 93744360
ELWAFI DZEDOU | Cement Mali
EPRI RIERE ' h‘;‘
E: SUPPLEANTS @
6. | Bamoussa SEMICA | 76498033 | Hady Ly CCM 71898976
COULIBAL
Y
"'-—’_’;;5_‘?'.%} g 3 T ‘*;’;E‘L N P Sl ST giéﬁr%}“
: o) Bf ANTS $ins
N° | Prénom et | Structure | Contacts | Prénom et Structure Contacts
Nom Nom
7. | Bakary Chambre | 66765584/ | Ismaila Chambre des | 92799876 |
GUINDO | desMines | 71696981 | DAFFE | Mines du Mali |
du Mali |
S S R |
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Aprés la constitution du bureau, il a été procédé a la désignation du Président du Collége, par
consensus.

A T"unanimité du nouveau bureau mis en place par I’assemblée générale, Monsieur Abouzeidy
Ousmane MAIGA de SOMISY été désigné comme le nouveau Président du Collége des

entreprises extractives du CP-ITIE-Mali pour les trois (3) ans du mandat du bureau.

De méme, Monsieur Bakary GUINDO de la Chambre des Mines du Mali, a été désigné comme
Vice-président dudit College. 1l assurera le secrétariat des sessions du Collége qui se tiendront

désormais a la Chambre des Mines du Mali.

M. Abouzeidy Ousmane MAIGA a remercié 1’assemblée générale et le bureau pour le choix
porté sur sa personne pour diriger le Collége. Il a exprimé sa disponibilité a apprendre en tant

que novice dans I'ITIE afin de mieux servir le Collége dans la mise en ceuvre de I’ITIE au Mali.
Aucun point de divers n’a été abordé lors de 1’assemblée.

En conclusion M. Hamara TOURE a remerci€ I’ensemble des participants, au nom du Président
du Collége Transitoire de la Chambre des Mines du Mali. Il a aussi rassuré de la disponibilité
de la Chambre des Mines du Mali & assumer désormais son réle d’hdte du Collége des

Entreprises extractives du CP-ITIE-Mali.

1l en fin demandé¢ au Secrétariat Permanent de I'ITIE d’envisager trés rapidement une session
de renforcement des capacités des membres du nouveau bureau du Collége sur la norme, les

principes et les exigences de I’ITIE.

Plus rien n’a été discuté et I’assemblée a pris fin aux environs de 12h 45 mn.

Le Rapporteur Le Président de séance

{
Bakary GIANDO Hamara TOURE
DAPP-CMM Vice-président CT-CMM

v
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