Projet de PLAN DE TRAVAIL ANNUEL 2026 DU COMITE DE PILOTAGE DE L'ITIE

Disposer de | Activité 1.1: Relire [Le Décret et le RI| _,
. R o . Décret et RI
textes répondant |le décret N°2019-[sont révisés et signds CP/MM 0 X X 0
4 la norme ITIE |0006/PM-RM du |signés enes.
Activité 1.2: R
ActiiELe Le collége des PV de N
Renouveler le . . L. . College des
N industries désignation des |, .
college des . industries 0 X
X . extractives est membres du .
industries 16 Collé extractives
Assurer le respect|extractives renouvele. oticge
des textes en
vigueur
s Activité 1.3: Lo .
Les commissions [Décision de
Renouveler les . -
L de travail sont nommination Cp 0| X 0
commissions de opérationnelles  [signée
travail P e
Activité 1.4: .
Or;l:;ser deux Les sessions du
. Comité de CR des .
(2) sessions du L. SP/CP/Primature 2 X X X X ETAT
Axe 1: Comité de Supervision sont |rencontres
. . tenues
Engagement des Supervision
parties Activité 1.5:
prenantes réguliérement CR des
uatre (4 Les sessions du  [rencontres
quatre (4) . CP/SP 10 X X X X ETAT
sessions CP sont tenues  |Listes de
ordinaires et présence
qutre (4) sessions
Améliorerla | Activité 1.6: Tenir
gouvernance des | réguliérement les [ Les réunions sont
organes de I'ITIE| réunions des tenues Liste actualisée
commissions de | réguliérement et | des commissions | CCA/CRC/CCP/
. " a 8 X X X X ETAT
travail et inter les comptes CR des SP
commissions tous rendus rencontres
les 02 mois au disponibles
besoin
Activité 1.8
m+ Des rencontres de
Organiser des .
tres de consultations et CR des
rencon! - N
. de restitutions Colleges/SP (1] ;4 X X X ETAT
consultations et rencontres
o sont tenues aux
de restitutions au | . |
. . sein des colléges
sein des colléges
Activité 2.1: Les textes
Inventorier et régissant le
. . Rapport ITIE et
publier tous les  |secteur extractif p;: it b CP/CCA/SP 0 X X X X ETAT
o . -, ite wel
textes régissant le |sont inventoriés
secteur extractif |et publiés




Axe 2:
Transparence

Activité 2.2
Analyser un

Un echantillon de
titres miniers

Rapport ITIE et

Renforcer la
transparence dans
la gouvernance
du secteur
extractif

échantillon de octroyés, Site web ou CP/SP/DNGM/O 0 0
titres miniers renouvelés ou rapport d'analyse NRP
octroyés , cédés est analysé | de I'échantillon
renouvelés ou et les critéres
Ac.‘imé 23 les données des
Divulguer L

Lo cadastres minier |_.
systématiquement| o versont |1 WEPTTIE- |0 oppicp 0
les données des . . Mali
cadastres minier dlvullgue.s

. . systématiquement|
et pétrolier en
Activité 2.4: Le plan de
Elaborer ,publier |divulgation des
et mettre a jour le co.m‘/f:ntmns Slte»web ITIE- CCP/SP/CP 0
plan de miniéres et Mali
divulgation des  |pétroliéres est
conventions ¢laboré, publié et
Activité 2.5
Organiser l'atelier
¢élargi sur les
bénéficiaires
effectifs a
Bamako (CP,
CCM, APL,
MCAS, DNGM,
1'Ordre des
g;‘ggi&ow? | Latelier élargi cst E::t‘::é:tel‘e' CP/CRC/CCA/C » STAT
CENTIF, DGI, organise présence CP/sp
DGD, DNTCP,
'UEMOA, DND,
DGABE,
Ministere de la
Justice, OCLEL,
MM, Chambre
des Mines,
Entreprises
extractives,...)
Activité 2.6: Mettre
en place et .
opéri'ationnaliser Le Registre est

. mis en place et | lien du registre | CP/SP/RCCM 50 ETAT

le Registre pour o

R . fonctionnel
la divulgation des
bénéficiaires
Activité 2.7: La plateforme
Opérationnaliser | numérique pour
la plz?tgforme la (yilvulAgatlon Lien de la CP/CCA/SP 10 ETAT
numérique pour | systématique des plateforme
la divulgation données du
systématique secteur extractif
Activité 2.8
Collecter et Les données sur
publier les les activités
données sur les | d'exploration, de | Site web ITIE-
activités production et Mali et rapport CP/CCA/SP 0 0

d'exploration
d'envergure, la
production et les
exportations

d'exportation sont
collectées et
publiées.

ITIE




Activité 2.9: Publier|
les politiques du
gouvernement et
des entreprises
extractives en

Les politiques du
gouvernement et
des entreprises

s dans le secteur

extactif

s sont publiées

ITIE

matiére de extractives en Site web ITIE-
réduction du gaz . Mali et rapport CP/CCA/SP 0 0
R matiére de
aeffetdeserreet | R ITIE
réduction du gaz
toute mesure R
rise pour a effet de serre
prisep sont publiées
encourager la
transition
écologigue
Finaliser la
Site web ITIE-
duction d L t ITIE .
procuction du © APPOTL L [\ fali et rapport CP/CCA/SP 9
rapport ITIE 2024 est publié. ITIE
2024
Activité 2.10: .
- Les rapports ITIE | Site web ITIE-
Produire et i .
. sont produits et |Mali et rapport CP/CCA/SP 50 ETAT
publier le rapport blic
ITIE 2025 publiés  |ITIE
g:l(ki)‘;iil:rzl.;:cout: i:cfucc[i?ot: g; Site web ITIE-
couts | procuction €es ypy; ot rapport CP/CCA/SP 0 0
de production des| minerais sont
. R ., ITIE
minerais publiés
Activité 2.12:
publie MICT |\ fali et rapport CP/CCA/SP 0 0
données sur les | sont collectées et
. ., ITIE
volumes produits publiées.
par les artisans
Acti 13: Les données sur
Publie » Mali et rapport CP/CCA/SP 0 0
données sur la publiées et la part
. . ITIE
fourniture locale | détenue par les
des entreprises nationaux est
Activité 2.14: L'étude de
Réaliser une capitalisation des
etuc.le qe ) revenus l}nmers Slte»web ITIE CP/CCA/SP 40 Etat
capitalisation des | transférés aux |Mali
revenus miniers | collectivités des
transférés aux zones miniéres
Publier I .
dznnlz; s Les données  |Site web ITIE-
L environnementale|Mali et rapport CP/CCA/SP 0 0
environnementale|




3. Resultats et
Impacts

Assurer un suivi
adéquat des

Activité 3.1:
Elaborer un

Le tableau de
bord est élaboré

Site web de I'TIE|

. tableau de bord . . CP/CCA/SP 12| ETAT
recommandations . et le suivi est Mali
de mise en ceuvre .
des rapports ITIE assuré
des
Activité 3.3:
Publication d" le plan de travail |_.
wotication dunt )¢ b Site web de I'TIE
plan de travail annuel est X SP/CP 0] 0
L Mali
annuel conforme |publié.
a l'exigence 1.5
Activité 3.4: Les parties
Consulter des prenantes non
parties prenantes |membres du
non membres du |Comité de
Comité de Pilotage sont
Pilotage surles  |consultées sur le .
Avis des
RAA ou tout RAA ou tout . SP/CP 0 0
.. L. consultations
autre mécanisme  |autre mécanisme
défini pour défini pour
Iévaluation des  |1’évaluation des
résultats et résultats et
impacts de la impacts de la
mise en ceuvre de |mise en ceuvre de
| Activite 3.5 TTS KAZA o0 tout
Elaborer et autre mécanisme
publier les RAA  |approprié sont .
. Site web ITIE-
ou tout autre publiés de Mali CP/SP 0 0
mécanisme maniéere
appropri¢ de ponctuelle et
- PR
Activité 3.6 .
SRS e L'impact du Rapport
Evaluer l'impact K t actuel d dévaluati
ormat actuel de ‘¢évaluation
du format actuel . ) . SP/CCP/CP 20 Etat
la dissémination | disponible sur le
de la campagne , , .
L, L est évalué site web
de dissémination
Activité 3.7: Mener
une enquete sur  |L'enquete sur la Rapport
la perception de  |perception de d'enquete
& perception e perception ¢ | dend SP/CP 15 Etat
l'impact de I'TIE |I'impact de I'ITIE | disponible sur le
aupreés des parties |est réalisée. site web
prenantes
TOTITOTC TrOTTIT
: - de
Promouvoir  |Activité 3.8: communication
l'accessibilté, |Actuliser et La stratégie de . .
e - acquis, points et
l'utilisation , la |mettre en ceuvre |communication et !
. . L. o conférences de
compréhension |la stratégie de son plan d'action L SP/CCP/CP 100 Etat
R L . presse animés,
des données ITIE |communication et|sont actualisés et | .= . .
i . dissémination des
et les débats  [son plan de mis en ceuvre
. Lo rapports ITIE,
publics communication

communication




Activité 3.9:
Proceder a l'auto
évaluation des

Les mesures
correctives et les
exigences de la

Fiches d'auto

Commission ad

mesures norme ITIE sont évaluation hoe 8 Etat
correctives et des |diagnostiquées renseignées.
exigences de la  |avant I'échéance
Assurer le respectnorme ITIE 2023 |de validation.
des exigences de
la norme ITIE N
Acti H .
2023 m Le dossier de
P validation du Modg¢le de
soumettre le . A S
R Mali est préparé validation .
dossier de P ., Commission ad
- et soumis a I'ITIE renseigné et 8 X
validation du . . . ) hoc
. internationale publié sur le site
Mali avant L,
s avant l'échéance web
[échéance de de validation
juillet 2026 :
Activité 4.1:
Organiser une
session Les membres du
d'immersion des | CP et du SP sont
membres du CP formés sur les
et du Secrétariat innovations CR de la session
permanent sur les [ majeures du " . SP/CRC/CP 6 ETAT
. . d'immersion.
innovations nouveau code
majeures du minier et de la loi
Outiller les  |nouveau code sur le contenu
membres du |minier et de la loi local.
Comité de sur le contenu
Axe 4: pilotage et du [local
étari Activité 4.2:
renfurcem'etlt Secrétariat m{ et Les membres du
des capaciees Pel’mane.llt pour en ceuvre le plan CP et du SP sont CR des sessions
une mise en P formés sur des . SP/CRC/CP 50 ETAT
ceuvre réussie de |de renforcement S de formation
thématiques
la norme ITIE |des membres du diverses
CP et du SP )
Activité 4.3
Participer a la L'ITIE Mali
conféljence participe aux Rap)‘po_l'l de SP/CRC/CP 2 ETAT
mondiale de rencontres mission
I'ITIE aux internationanles
Philipines
Activité 5.1:
Rémunérer le Le personnel est
personnel du p Etats de salaire DFM/MMEE 93 ETAT

Secrétariat
Permanent

rémunéré




Activité 5.2:
Equiper le
Secrétariat
Permanent en Le Secrétariat
. Ameliorer les outilldfe travail ;?en.rlapenl est PV de réception DFM/MMEE 20 ETAT
AxeS.h conditions de |(matériel cquipe
gonsc“o"‘t“em.et“t travail du infofn‘mtique,
u Secretaral secretariat | matériel
[Permanent ITIE permanent bureautique,
Activité 5.3: Doter
le Secrétariat |, g ogidote [PV DFM/MMEE 12 ETAT
Permanent en
carburant
Activité 5.4: Le site est
Assurer . , Facture DFM/MMEE 10 ETAT
. hébergé
I'hébergement du
Activité 5.5; La connexion
Assurer la internet est Facture DFM/MMEE 10 ETAT
connexion assurée
Sous Total 5 145
ITOTAL GENERAL 567
ITOTAL PAR SOURCE DE FINANCEMENT
ETAT
PAD
Total
[Legende:
CP:
CS:
PAD:
PM:
C/ADHOC
SP:
CCA
CcC
CRC M. Amadou KEITA
Chevalier de I'Ordre National




