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COMPTE RENDU DE LA QUATRIEME SESSION ORDINAIRE

DU COMITE DE PILOTAGE ITIE-MALI AU TITRE DE L’ANNEE 2023
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ADMINISTRATIVE BATIMNENT N°3 (REZ-DE-CHAUSSEE)



L’an deux mille vingt-trois et le jeudi seize novembre & partir de 9h30, s’est tenue dans la salle de
conférence (Rez-de-chaussée) du Ministére des Mines, la quatriéme session ordinaire du Comité
de Pilotage de I'ITIE-Mali au titre de ’année 2023.

Elle a été présidée par Monsieur Soussourou DEMBELE, Secrétaire Général au Ministére des
Mines, représentant le ministre des Mines, Monsieur Amadou KEITA, Président du Comité de

Pilotage de PITIE-Mali.
Etaient inscrits & I’ordre du jour, les points suivants :

1. Présentation de la plateforme numérique sur Pintégration systématique des données
ITIE ;

- Point sur la dissémination des rapports ITTE-Mali 2020 et 2021 $
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3. L’état d’avancement de la production des rapports ITIE 2022 et 2023 ;
4. Divers.

L Ouverture de la Séance :
La vérification de la liste de présence a permis de constater I’atteinte du quorum et la validation
de I’ordre du jour. :
Elle a été suivie par la présentation des nouveaux membres du Com it¢ Pilotage. Il s’agit :
- M. Amadou N. A BARRY, Union Nationale des Travailleurs du Mali (UNTM) ;
- M. Sekou Amadou DICKO, Confédération Syndicales des Travailleurs du Mali (CSTM) et
- M. Ousmane DIALLO, Haut Conseil des Collectivités du Mali (HCO).

1L Déroulement des Travaux :

Les mots de bienvenus ont été prononcé par M. Soussourou DEMBELE, Secrétaire Général au
Ministére des Mines.

Il a salué la présence des membres du Comité de Pilotage et a invité les parties prenantes a
redoubler d’efforts pour la mise en ceuvre du processus ITIE au Mali avant d’exhorter les
participants a I’approbation des points inscrits a I’ordre du jour.

v’ aprés approbation de I’ordre du jour les points suivants ont été retenu :

v’ présentation de la plateforme numérique sur Pintégration systématique des données
ITIE ;

v' point sur la dissémination des rapports ITIE-Mali 2020 et 2021 ;

v’ DPétat d’avancement de la production des rapports ITIE 2022 et 2023 ;
v' divers : > '

e Point sur la validation ciblée du Mali :

e Elaboration du PTA-2024.

2.1. Présentation de la plateforme numeérique sur Pintégration systématique des données
ITIE :

Conformément aux engagements pris dans la mise en ceuvre de la Norme ITIE 2019, le Comité de
Pilotage de I'ITIE-Mali envisage de mettre en place d’un systéme de télédéclaration sur
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financement de la Banque Mondiale a travers le Projet de Gouvernance du Secteur des Mines
(PGSM).

Ce systeme de télédéclaration vise 4 obtenir une meilleure tragabilité des revenus issus du secteur

extractif, tout en permettant au Comité de Pilotage de se consacrer davantage 2 I’analyse des
données ITIE.

Le Revenue Development Foundation (RDF) a été sélectionné pour mettre en place cette
plateforme numérique.

M. Sekou CAMARA, représentant de Revenue Development Foundation (RDF) au Mali, a fait la
présentation du projet de la plateforme numérique sur I’ intégration des données ITIE au Mali.

Ce systeme de rapprochement des données provenant des industries extractives et celles des régies
financiéres sera opérationnel 2 travers des outils développés :

® Une plateforme de partage de données appelée FUSION compatible avec tout systéme
acceptant les APIS, pour garantir la centralisation des informations sur le secteur, et la
collecte de statistiques sectorielles plus inclusives ;

¢ Un module dénommé GOVIN connecté 2 la plateforme susmentionnée pour la soumission
€lectronique des formulaires renseignés par les entreprises ;

¢ Un module dénommé TAS qui est I’interface ITIE pour les déclarations soumises

FUSION




Apres cette présentation de nombreuses questions de compréhensions ont été posées par les
participants et des éclaircissements ont été données par les consultant M. Sekou CAMARA et M
Sidy OUATARA chef de projet en virtuel.

Le Comité de Pilotage a approuvé cette plateforme de télédéclaration qui rend disponible les
informations sur la gouvernance des ressources et accroit la compréhension du public. Cette

plateforme alimente le débat public sur les données financidres regues par I’Etat, des industries
miniéres, gaziéres et pétroliéres.

2.2. Point sur la dissémination des rapports ITIE-Mali 2020 et 2021 :
Présenté par M. Mamadou dit Mamou YAFFA Juriste chargé du Renforcement des Capacités au

SP-ITIE, dans sa présentation a situé le contexte de la mission de dissémination qui a pour objectif
principal de partager avec les populations des zones cibles des informations relatives au contenu
des rapports ITIE 2020-2021 afin d’accroitre la transparence et la redevabilité dans la gestion des
ressources naturelles et en particulier les ressources miniéres en vue de faire de leur exploitation

extractive un moteur de développement durable et une source de lutte contre la pauvreté au Mali.
Les équipes ont été reparties dans les régions suivantes :
Région de Kayes : équipe N°1 (villes de Kayes, Sadiola et Yatéla) ;

€quipe N°3 (villes de Keniéba, Sitakili et Djidian) ;
Région de Koulikoro : équipe N°5 (villes de Koulikoro, Siby et Kangaba).
Région de Sikasso : équipe N°2 (villes de Sikasso, Kadiolo et Fourou) ;
Région de Bougouni : équipe N°4 (villes de Bougouni, Yanfolila, Kalana, Sanso ) ;
Région de Ségou — Koutiala et Dioila : équipe N°6 (ville de Koutiala, de Ségou, et de Dioila).
Différentes recommandations qui ont été formulés lors des différentes missions. Sur ce point des
améliorations ont €té fait par les membres du Comité de Pilotage et seront prises en compte dans
le rapport final.
Pour I’étape de Bamako, la commission communication a proposé aux membres du Comité
Pilotage d’organiser cette année la campagne de dissémination des rapports ITIE 2020 et 2021 dans
certaines universités & Bamako. Cette proposition a été accepte par les participants.
Le choix des universités a porté sur : Institut des Sciences Politiques, Relations Internationales et
Communication (ISPRIC), Institut Supérieur de Technologie Appliquée et de Gestion (ISTAG),

Université Ahmed BABA (UAB), Association des Enseignants et Etudiants Miniers (AEEM), et
la Maison de la Presse.

2.3. L’état d’avancement de la production des rapports ITIE 2022 et 2023 :

Le Secrétariat Permanent a travers M. Boureima CISSE, Chargé de la Collecte des Données au SP-
ITIE-Mali a informé les membres du Comité Pilotage que le Cabinet Pyramis a été retenu pour la
production des rapports ITIE 2022 et 2023 suivant la procédure de sélection de la Banque Mondiale
a travers le Projet de la Gouvernance du Secteur Minier (PGSM) qui va financer la production
desdits rapports. . - : :
Les correspondances ont été envoyés aux structures concernées afin d’obtenir les données ITIE

pour la production du rapport ITIE 2022 et 1’élaboration du rapport 2023 commencera 3 partir de
fin Mars 2024.
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2.4. Divers :

e La validation du Mali a la Norme ITIE a débuté le premier Octobre 2023. Le Mali a
soumis les formulaires remplies au Secrétariat International de I’ITIE.
Les consultations ont commencé avec les parties prenantes de I’ITIE notamment : le College de
la Société Civile, le collége des Entreprises Extractives, le Collége de I’ Administration et le
Secrétariat Permanent. -

La date de la consultation avec le ministre des Mines président du Comité de Pilotage reste &
confirmer ;
e Le Comité de Pilotage a demandé au Secrétariat Permanent de prendre les dispositions
pour élaborer le Plan de Travail 2024 et le Rapport Annuel d’ Avancement 2022.

III. Recommandations :
Les membres du Comité de pilotage ont formulé les recommandations suivantes :
<+ Elaborer le Plan de Travail ITIE 2024 avant la fin de I’année 2023 ;
4+ Elaborer le RAA 2022 dans le plus bref délai ;
4+ Mettre en place les équipes de dissémination des rapports ITIE 2020 et 2021 dans les
universités de Bamako et fixer une date pour la tenue de ces ateliers ;
+ Revoir la durée de modification des données aprés soumission a quinze (15) jours au lieu de
soixante-douze (72) heures dans la plateforme numérique.

Plus rien n’a été débattu, c’est ainsi que le Président de Séance a remercié les uns et les autres
pour leur participation avant de lever la séance.

Le Rapporteur
- Secrétaire Permanent
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