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COMPTE RENDU DE LA PREMIERE SESSION ORDINAIRE

DU COMITE DE PILOTAGE ITIE-MALI AU TITRE DE L’ANNEE 2023

DATE ET LIEU : LE 09 FEVRIER 2023 AU MINISTERE DES MINES DE 'ENERGIE ET
DE I’EAU CITE ADMINISTRATIVE BATIMNENT N°3.
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L’an deux mille vingt-trois et le jeudi neuf février a partir de 9h30, s’est tenue dans une salle de
conférence du Ministére des Mines, de I’Energie et de I’Eau, la premiére session ordinaire du
Comité de Pilotage de I'I'TIE-Mali au titre de I’année 2023.

Elle a été présidée par Monsieur Issa COULIBALY, Conseiller Technique au Ministére des Mines
de I’Energie et de I’Eau, point focal ITIE. Président du Collége Administration au sein du Comité
de Pilotage ITIE-Mali, représentant le ministre des Mines de I’Energie et de I'Eau. Monsieur
Lamine Seydou TRAORE, Président du Comité de Pilotage de ’ITIE-Mali.

Etaient inscrits a I’ordre du jour, les points suivants :
1. Présentation, analyse et validation du RAA-2021 :
2. Faire le point sur I’évolution du rapport ITIE-2021 ;
3. Présentation, analyse et validation des TDRs pour le rapport ITIE-2022 ;
4

. Présentation, analyse et validation des TDRs sur PPaudit
institutionnel organisationnel, financier et com ptable des organes de 'ITIE ;

5. Divers.
I. Ouverture de la Séance :

Apres avoir vérifié la liste de présence, le Président a ouvert la séance en souhaitant la bienvenue
a tous ceux qui ont effectué le déplacement.

Aprés amendement, I’ordre du jour suivant a été retenu :

1. Faire le point sur ’évolution du rapport ITIE-2021 ;

2. Présentation, analyse et validation du RAA-2021 ;
3. Présentation, analyse et validation des TDRs pour le rapport ITIE-2022 ;
4. Présentation, analyse et validation des TDRs sur I’audit institutionnel organisationnel ;

5. Divers:

- Participation du Mali 2 la conférence mondiale de 'ITIE international le mois de
juin prochain a Dakar.

IL. Déroulement des Travaux :

Les membres du Comité de Pilotage ont analysé les points retenus a I’ordre du jour. De cette
analyse, il ressort :

2.1. Le point sur I’évolution du rapport ITIE-2021 :
M. Boureima CISSE, chargé de la collecte et I’audit du Secrétariat Permanent de I'ITIE-Mali, a
fait la présentation de I’état d’avancement de Ia production du rapport ITIE 2021 :

® Avancées et acquis
Toutes les régies de I’Etat ont transmis le formulaire de déclaration.

e [Insuffisances

Entités n’ayant pas fourni de formulaire de déclaration :
¥ p

Page 2 sur 4

Immeuble Cinquantenaire — Hamdallaye ACI 2000 - Bamako (Mali) Tél. :(+223) 20 79 17 65 — Email: itiemali2021 @gmail.com
Site web: www.itie.ml




Entreprises extractives : 7 sur 32 sociétés n’ont pas soumis leurs formulaires de déclaration
Certification des données : Entités étatiques :
Les formulaires de déclaration de la DNGM et de la DGD ne sont pas parvenus a la section des
comptes pour certification.
Piéces justificatives manquantes :
Le bordereau de versement (DGD) ;
La déclaration des recettes (DGD) ;
Le certificat de conformité (DNGM).
* Perspectives et Propositions d’amélioration
Perspectives :
* Date proposée pour la validation du rapport ITIE 2021 : 14 Mars 2023 (I’ Al propose
d’étendre d’une semaine).
Propositions d’améliorations :
Préparer une rencontre de haut niveau pour la prise en compte des insuffisances soulevées.
Tous les formulaires certifiés du groupe Barrick seront transmises au consultant le lundi, le 13
février 2023.
La demande a I’Administrateur Indépendant de proroger la validation du Rapport 2021 d’une
semaine a été accepté par le Comité de Pilotage.

La section des comptes a été félicité par le Comité de Pilotage pour son engagement de la
mise en ceuvre du processus de PITIE au Mali.

2.2. Présentation, analyse et validation du RAA-2021 -

Le projet de rapport annuel d’avancement 2021 a été présenté par M. Samou SIDIBE, Secrétaire
Permanent de I’ITIE-Mali.

Cette présentation a fait ressortir les activités menées et |’état financier de la mise en ceuvre du
processus ITIE au Mali.

A la suite de cette présentation, les membres du comité de Pilotage ont posé des questions
d’éclaircissement auxquelles des réponses ont été apportées par le secrétariat.

Sur ce, monsieur Tiémoko Souleymane SANGARE, membre de la société civile s est proposé
volontaire de se joindre au secrétariat pour apporter ses observations en fin de perfectionner ce
projet de RAA-2021.

2.3. Présentation, analyse et validation des TDRs pour le rapport ITIE-2022 :
Le projet TDRs pour le rapport ITIE-2022 présenté par monsieur Boureima CISSE, chargé de la
Collecte des Données et de I’ Audit au Secrétariat Permanent de "ITIE-Mali.

A la suite de la présentation, les membres du Comité de Pilotage ont adopté a I’unanimité les TDRs
pour le rapport ITIE- 2022, sous réserve de la prise en compte des observations formulées

2.4. Présentation, analyse et validation des TDRs sur audit

institutionnel organisationnel :

Présenté par le secrétariat Permanent de PITIE-Mali, le document a été validé sous réserve de la
prise en compte des observations de fond et de formes formulées par le Comité de Pilotage.
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2.5. Divers :

Le seul point de divers se rapporte Pinvitation 2 la conférence mondiale ITIE.

Le Comité de Pilotage a été informé de la tenue du 13 au 14 juin 2023 4 Dakar de la conférence
mondiale de ’ITIE. Les modalités de parrainage de participation des parties prenantes & cette
rencontre ont €té expliquées au membre du Comité de Pilotage. Chaque collége doit désigner un
représentant et le secrétariat permanent pour participer a la conférence mondiale, excepté le college
de I’entreprise extractive. Une correspondance sera adressée au Secrétariat-International pour
dénoncer la discrimination au sein du Comité de Pilotage en excluant le college de I’entreprise
extractive et la structure ressource pour la conférence mondiale.

Cette lettre sera validée par le comité de pilotage avant I’envoie au secrétariat international.

Le Comité de Pilotage a décidé de chercher d’autres sources de financement pour faire participer
plus de délégués maliens.

III.  Recommandations
Les membres du Comité de pilotage ont formulé les recommandations suivantes :

+ Respecter le délai d’envoi des documents au membre du Comité de Pilotage ;

+ Répondre la lettre du Secrétariat international pour dénoncer la discrimination au sein du
Comité de Pilotage

4+ Elaborer d’un programme budgétaire dédié a I'ITIE au Mali ;

+ Diligenter I’atelier €largi aux entités déclarante.

+ Demander  toutes les sociétés de fournir les informations complémentaires sur la propriété
réelle des entreprises extractives au Mali

Plus rien n’a été débattu. c’est ainsi que le Président de Séance a remercié les uns et les autres
pour leur participation avant de lever la séance.

Le Rapporteur Le Président de séance
Secrétaire Permanent Conseil Technique
ITIE-Mali M

Samou SIDIBE Issa COULIBALY

Chevalier de 'Ordre National
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