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salle de conférence du département des Mines de I"Energie et de I’Eau (Rez-de-chaussée), Ia
quatriéme session extraordinaire du Comité de Pilotage de P’ITIE-Mali au titre de I’année 2022,

Pilotage de I’ITIE-Mali.
Etaient inscrits a I’ordre du jour, les points suivants :
1. Analyse et validation du projet de rapport ITIE 2020 ;

2. Analyse et validation du projet de Rapport Annuel d’Avancement 2021 ;
3. Divers.

I. Ouverture de la Séance :

La vérification de la liste de présence a permis de constater |’atteinte du quorum et la validation de
PPordre du jour. Tous les membres du Comité de Pilotage étaient présents ou représentés a
I’exception de :

- M. Ibrahima SIDIBE, Direction Générale des Impots ;

- M. Dramane BOIRE, Direction Nationale du Trésor et de |a comptabilité publique ;

- M. Mamadou Lamine DIARRA, Conseil National de Ia Transition ;

- M. Abdoulaye SOW, Section des comptes de la cour supréme ;

- M. Oumar CAMARA, Direction Générale des Douanes :

- M. Habiboulaye DIALLO, BARRICK Gold ;

- M. Nouhoum BOUARE, SEMOS :

- Moussa TRAORE, SOMISY :

- M. Check Hamala BAH, Ordre National des Experts Comptables et Com ptables Agrées.
Aprés amendement, I’ordre du Jour suivant a été retenu :

1. Analyse et validation du projet de rapport ITIE 2020 :

2. Analyse et validation du PA 2023 ;
3. Divers.

II. Déroulement des Travaux :

Les membres du Comité de Pilotage ont analysé les points retenus a 'ordre du Jjour. De cette
analyse, il ressort :

2.1.  Analyse et validation du projet de rapport ITIE 2020 :

Le projet du rapport ITIE 2020 a &té présenté par monsieur Bilel Yahyaoui le représentant du
cabinet (BDO LLP) lors de sa présentation il a surtout mis I’accent sur les insuffisances révélées
dans le rapport.

Suivi de la présentation des observations faites par la Commission Collecte et Audit sur le projet
dudit rapport par monsieur Boureima CISSE, chargé de la Collecte des Données et de I’ Audit du

par suite la parole a été donné aux participants qui ont posé des questions et formulé des
recommandations auxquelles des ¢claircissements ont été donnés par le représentant du Cabinet
(BDO LLP) et monsieur CISSE.

.



Le cabinet BDO LLP s’est engagé a prendre en charge les observations de formes dans le rapport
final, concernant les observations de fond le Comité Pilotage a demandé au Secrétariat Permanent
de rapprocher les structures concernées pour fournir les informations complémentaires d’ici |le
lundi 26 Décembre 2022 afin de les prendre en charge.

Sous réserve des observations émises, le Comité de pilotage a valider le projet de rapport
ITIE 2020.

2.2.  Analyse et validation du PA 2023 :

Le Secrétariat Permanent a présenté un projet du plan de travajl 2023 aux membres du Comité de
Pilotage pour I’analyse.

Des observations ont été formulées. Une commission Adhoc a été mise en place pour prendre en
charge ses observations.

Cette commission Adhoc est composée de :

- M. Oumar DIARRA, (DNGM), Collége de I’ Administration :

M. Issiaka G SANOGO, (CA D-Mali), Collége des OSC :

- Mme Ly Fatoumata COULIBALY, (CAFO), College des OSC :

- M. Yacouba TRAORE, (CSTM), Structures ressources ;

- M. Samou SIDIBE, Secrétariat Permanent de I’ITIE ;

- M. Mamadou dit Mamou YAFFA, Secrétariat Permanent de ’'ITIE ;

M. Aly DIAKITE, Secrétariat Permanent de I’ITIE ;

- M. Sori SOGORE, Secrétariat Permanent de I'I TIE :

Le Comité de Pilotage a donné mandat a ladite commission de finaliser le PA 2023 en prenant en
charge les observations y formulée.

Le Comité de Pilotage a validé le PA 2023 sous réserves de la prise en charge des observations
formulées.

III.  Divers

Monsieur le secrétaire permanent, Samou SIDIBE a donné I’ information qu’une reunion d’échange
(visio-conférence) sur zoom était programmée entre le secretariat permanent de ITIE-International
et les membres du CP sur les mesures correctives issues de la validation du Malj le mercredi 23
décembre a partir de 14h.

VI. Recommandations :

Pour la validation des documents soumis a l'appréciation des membres du Comité de pilotage et
I'efficacité des interventions futures, les recommandations suivantes ont été formulées :

+ Donner mandat par le Comité de Pilotage a la commission ad hoc de finaliser le PA 2023 :

+ Demander une audience avec DGABE (Direction Générale de I’ Administration des Biens de

& Demander I’audience du Secrétariat Permanent de I’ITIE avec les régies de I’Etat et les sociétés

L’ordre de jour étant €puisé, la réunion a pris fin a 15H 35min.

L



L ITIE-Mali

L’ordre de jour étant €puisé, la réunion a pris fin a 15H 35min.

Le Rapporteur
Secrétaire Permanent

Bamako, le / 3 DEC 3“«)7

Le Président de séance
Conseil Technique

Issa COULIBALY

Chevalier de |’ Ordre National
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