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COMPTE RENDU DE LA DEUXIEME SESSION EXTRA-ORDINAIRE
DU COMITE DE PILOTAGE ITIE-MALI AU TITRE DE L°’ANNEE 2022

DATE ET LIEU : LE 13 DECEMBRE 2022 AU MINISTERE DES MINES DE
PENERGIE ET DE PEAU CITE ADMINISTRATIVE BATIMNENT N°3.




L’an deux mille vingt-deux et le Mardi Treize Décembre a partir de 9h30, s’est tenue dans une
salle de conférence du Ministére des Mines, de I’Energie et de I’Eau la deuxiéme session
extraordinaire du Comité de Pilotage de I’'ITIE-Mali au titre de I’année 2022.

Elle était présidée par Monsieur Soussourou DEMBELE, Secrétaire Général du Ministére des
Mines de I’Energie et de I'Eau, représentant le minisire des Mines de I’Energie et de I’Eau,
Monsieur Lamine Seydou TRAORE, Président du Comité de Pilotage de I'ITIE-Mali.

Etaient inscrits a I’ordre du jour, les points suivants :
1. Etat d’évolution de la production des rapports ITIE 2020 et 2021 ;

2. Analyse et validation du plan d’action pour la prise en charge des mesures correctives
issues de la validation ;

3. Analyse et validation du plan de travail 2023 ;
Divers.

I. Ouverture de la Séance :

Apres avoir vérifié que le quorum est largement atteint, le Président a ouvert la séance en souhaitant
la bienvenue a tous ceux qui ont effectué le déplacement. Ci-jointe la liste de présence en annexe.

Dans son adresse le président de séance a expliqué I'importance de cette session qui va permettre
au Comité de Pilotage d’avancer dans la collecte des données afin de produire le rapport ITIE 2020
avant la date butoir du 31 Décembre 2022.

Pour ce faire les points suivants ont été débattus :

I1. Etat d’évolution de la production des rapports ITIE 2020-2021 :

Un état des lieux du processus de production des rapports ITIE 2020 et 2021 a été présenté par la
Commission Collecte et Audit. Cette communication fait ressortir les avancées et acquis lors de la
collecte des données, les résultats préliminaires des travaux de réconciliations. les insuffisances
ainsi que les perspectives d’améliorations que I’ Administrateur Indépendant a soulevé lors de la
phase de collecte des données. Ces insuffisances ont trait & la fiabilité, I’exhaustivité et au retard
dans la fourniture des données pour la production des rapports ITIE 2020 et 2021.

A la suite de la présentation des éléments de réponses ont été donnés par certains organismes
collecteurs qui se sont engagés a fournir les données manquantes en bonne et due forme dans les
meilleurs délais.

Ainsi les recommandations suivantes ont été formulées par le Comité de Pilotage en vue de parvenir
a la fourniture des données requises :

- Demander a la Section des Comptes de la Cour Supréme de prioriser la certification des
données de I’exercice 2020 dont le rapport ITIE doit étre publié au plus tard le 31 Décembre
2022 et d’attendre I’année 2023 pour la certification des données de I’exercice 2021 :

- Organiser une rencontre entre la Section des Comptes et les régies de I'Etat en vue de
partager les attentes des uns et des autres pour la certification  des formulaires de
déclarations ITIE :



- Recueillir a la Direction Générale de la Géologie et des Mines les données manquantes dans
les meilleurs délais ;

- Prévoir en Janvier 2023 les travaux de rapprochement du rapport ITIE 2021.

IIL. Suspension des travaux :

Pour des raisons techniques les autres points (Analyse et validation du plan d’action pour la
prise en charge des mesures correctives issues de la validation, analyse et validation du plan
de travail 2023) n’ont pas pu étre analysé par le Comité de Pilotage lors de cette session qui a
décidé de les renvoyer a une autre session extraordinaire programmée pour le 19 Décembre 2022,

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, le Président a remercié les participants avant de lever la séance
a 13h 45mn.
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